Техническая безопасность
В целях обеспечения технической безопасности в ДОУ в установленное время проводятся:
· периодические осмотры помещений;
· контроль технического состояния конструкций здания и систем жизнеобеспечения (водопровода и канализации, вентиляции воздуха, водяного отопления, электрических сетей и т.п.);
· осмотры территории, ограждения, входных ворот и калиток;
· проверка состояния наружного освещения;
· проверка функционирования охранных систем.
Электробезопасность – система организационно-технических мероприятий и средств, обеспечивающих защиту людей от вредного и опасного воздействия электрического тока, электрической дуги, электромагнитного поля и статического электричества. Правила электробезопасности регламентируются правовыми и техническими документами, нормативно-технической базой. Знание основ электробезопасности обязательно для персонала, обслуживающего электрооборудование.
Основными мероприятиями, направленными на обеспечение электробезопасности в ДОУ являются:
· профилактические осмотры и планово-предупредительный ремонт электрооборудования и электросетей;
· периодическая проверка сопротивления изоляции и заземления оборудования;
· установка устройств защитного отключения;
· оснащение рабочих мест средствами защиты от электрического тока;
· периодические испытания средств защиты;
· обучение и инструктаж работников по электробезопасности;
· назначение ответственного за электрохозяйство и лица, замещающего его в период длительного отсутствия;
· организация работ в соответствии с Перечнем видов работ, выполняемых в порядке текущей эксплуатации.
Обеспечение безопасной эксплуатации инженерных коммуникаций предусматривает:
· назначение ответственных лиц за эксплуатацию теплопотребляющих установок и тепловых сетей и их периодическое обучение;
· профилактические осмотры и текущее обслуживание;
· планово-предупредительные ремонты;
· гидравлические испытания системы отопления;
· наличие контрольно-измерительных приборов и их периодическое испытание в лицензированной лаборатории.
Охрана жизни и здоровья воспитанников
Главной целью охраны жизни и здоровья детей в детском саду является создание и обеспечение здоровых и безопасных условий, сохранение жизни и здоровья воспитанников в процессе воспитания и организованного отдыха.
Для обеспечения безопасности воспитанников в детском саду осуществляются следующие мероприятия:
· инструктажи педагогических работников по охране жизни и здоровью детей;
· обучение коллектива действиям в чрезвычайных ситуациях;
· учебные тренировки по эвакуации воспитанников и персонала;
· организация работы с детьми по основам безопасности жизнедеятельности, основам пожарной безопасности и правилам поведения детей на дороге.
Оздоровительная работа в ДОУ
Основной задачей работы педагогического коллектива детского сада является создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей. Разработана система оздоровительной работы с учетом условий ДОУ и контингента детей, включающая физкультурно-оздоровительную работу, рациональное питание, создание эмоционально-комфортной среды, способствующей формированию положительного, осознанного отношения к здоровому образу жизни. Оздоровительная работа имеет своей целью качественное улучшение физического состояния, развития и здоровья ребенка.
Направления оздоровительной работы:
· Обеспечение эмоционально-психологического комфорта детей.
· Оптимальная организация режима дня, способствующая увеличению двигательной активности детей
· Организация лечебно-профилактических мероприятий
· Формирование у детей осознанного отношения к своему здоровью.
Психологическая безопасность воспитанников обеспечивается и гарантируется:
· нормативно-правовыми актами (Конвенция по правам ребенка, Конституция РФ, Гражданский кодекс РФ, Семейный кодекс РФ, Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ», Федеральный закон РФ «Об образовании в Российской Федерации» и др.)
· сопровождением воспитательно-образовательного процесса специалистами ДОУ (администрация учреждения, старший воспитатель, воспитатели, музыкальный руководитель, медсестра).
Формирование культуры безопасности воспитанников ДОУ осуществляется через решение следующих задач:
· Формирование правильных, с точки зрения обеспечения безопасности жизнедеятельности, поведенческих мотивов.
· Развитие качеств личности, направленных на безопасное поведение в окружающем мире.
· Формирование способностей принятия безопасных решений в быту.
· Привитие знаний, умений, навыков по снижению индивидуальных и коллективных рисков.
· Выработка морально-психологической устойчивости в условиях опасных и чрезвычайных ситуаций.
Охрана труда и техника безопасности
Охрана труда в ДОУ представляет собой систему сохранения жизни и здоровья работников в трудовой деятельности, включающую нормативно-правовые, социально-экономические, организационно-технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические мероприятия.
В соответствии с требованиями законодательства РФ по охране труда для работников ДОУ систематически проводятся инструктажи: вводный (при поступлении); первичный (с вновь поступившими); повторный, что позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и технике безопасности, правилами пожарной безопасности, действиями в чрезвычайных ситуациях; целевой (при проведении специфических работ).
В целях обеспечения контроля по соблюдению требований законодательства по охране труда в ДОУ организована 3-х ступенчатая система административно-общественного контроля. В целях организации сотрудничества и регулирования отношений по охране труда работодателя и работников ДОУ создана комиссия по охране труда. Ведется работа по охране труда работников детского сада совместно с профсоюзным комитетом. В дошкольном учреждении имеется уголок по охране труда, который пополняется и обновляется при необходимости.
Основными мероприятиями, выполняемыми в области охраны труда являются:
· контроль за соблюдением законодательства и иных нормативных правовых актов по охране труда;
· организация профилактической работы по снижению травматизма;
· участие в планировании мероприятий по охране труда, составление отчетности по установленным формам, ведение документации;
· организация проведения вводного и первичного инструктажей, обучения, проверки знаний по охране труда работников;
· разработка, утверждение и обеспечение рабочих мест инструкциями по охране труда;
· периодическая аттестация рабочих мест по условиям труда;
· обеспечение работников спецодеждой, спецобувью и средствами защиты;
· расследование и учет несчастных случаев.
Нормативные документы
Трудовой Кодекс Российской Федерации
Межотраслевые правила обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты, утвержденные приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 01.06.2009 № 290н
Межгосударственный стандарт ГОСТ 12.0.230.6-2018 «Система стандартов безопасности труда (ССБТ). Системы управления охраной труда. Обеспечение совместимости системы управления охраной труда с другими системами управления»
Постановление Минтруда РФ и Минобразования РФ от 13.01.2003 № 1/29 «Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций»
СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций», утвержденные Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 15.05.2013 № 26 «Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций»
Приказ Министерства образования и науки РФ от 22.12.2014 № 1601 «О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре»
Приказ Министерства образования и науки РФ от 11.05.2016 № 536 «Об утверждении Особенностей режима рабочего времени и времени отдыха педагогических и иных работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность»
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